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Evidencia 6:
Encuentro 
sincrónico: 

intercambios, 
opiniones y debates.

Actividad de aprendizaje 10. 

Realizar la instalación del sistema 

de información, teniendo en cuenta los

requisitos para su operación, 

configuración, documentación, y 

buenas prácticas de calidad en 

desarrollo de software, 

normas y protocolos establecidos

por la organización. 

RAP:24020150201. Relacionarse con 

hablantes nativos en un grado suficiente de 

fluidez naturalidad, de modo que la 

comunicación se realice sin esfuerzo por 

parte de los interlocutores.

24020150208. Encontrar y utilizar sin 

esfuerzo vocabulario y expresiones de 

inglés técnico en artículos de revistas, libros 

especializados, páginas web, etc.



READINGS

 Expressions For Discussion And Debate

 Learn English - Active and Passive Voice

Fuente imagenes: google.com
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Expressing yourself well in English

Introducing a point of view

Cellphones bring a lot of academic 

advantages. 

A Cell Phone in the 

Classroom

Fuente imagenes: SENA
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Expressing yourself well in English

Using Cellphones in the 

Classroom ?

Fuente imagenes: SENA
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Expressing yourself well in English

Students can use cell phones to 

collaborate with each other

Fuente imagenes: SENA
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Encuentro sincrónico: 
intercambios, opiniones 
y debates.

Expressing yourself well in English

A cell phone going off 

can be disruptive in the 

middle of class, 

interrupting a lecture or 

breaking student 

concentration during a 

test.

Fuente imagenes: SENA



Evidencia 6:
Encuentro sincrónico: 
intercambios, opiniones 
y debates.

Fuente imagenes: google.com

Expressing yourself well in English



Evidencia 6:
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• Should all software be open source?

• Are social networking sites useful or harmful to people?

• Which ones are better, PC computers or Apple computers?

• What do you consider to be the best operating system?

• Should software be free for downloading?

• Which programming language is the best?

• Is designing in accordance with user needs more important than design cohesion to 

create brand recognition?

• Individual privacy. Should governments have access to all our information in order to 

protect us from all the problems in this modern world?

• IOS vs Android

• Keeping all your data in the cloud - is that smart?

• Do mobile apps improve people’s quality of life?

Debate topics list
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Fuente imagenes: SENA

1. Conforme grupo

2. Seleccione el  tema

3. Utilice el format de debate

4. Envíe el formato

5. Ensaye con su compañero

6. Encuentro sincronico





Si su presentación requiere incluir el logo de 

una marca externa, deberá ubicarlo cómo se 

indica en las siguientes diapositivas:



FORMATO PARA EL DESAROLLO DE EVIDENCIA

EVIDENCIA
“Propuesta en idioma ingles de un producto o servicio”

Especificar parámetros de diseño para la presentación del 
producto y/o servicio según segmentos del mercado.

ACTIVIDAD DE PROYECTO 3

Fase: Planeación

FAVA - Formación en Ambientes Virtuales de Aprendizaje
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Evidencia “Propuesta en idioma ingles de un producto o servicio”

Tipo de 
Evidencia Descripción de la Evidencia Producto Entregable:

Evidencia de 
Producto

Propuesta en ingles de un producto o 
servicio a una población de características 
específicas.

Producto entregable:	
Documento en Word o 
pdf titulado: Propuesta 
en idioma ingles de un 
producto o servicio.

Evidencia
”Propuesta en idioma ingles de un producto o servicio”

DESCRIPCION DETALLADA DE LA EVIDENCIA SOLICITADA

• Elaborar una propuesta en inglés sobre un producto o servicio de una empresa, 
a una población de características específicas.

ORIENTACIÓN

Para poner en práctica los temas, desarrolle las siguientes actividades relacionadas 
con el objeto de aprendizaje “Market Segmentation”

1. Ingrese al objeto de aprendizaje “Market Segmentation”, que se encuentra en 
la actividad de proyecto3 “Especificar parámetros de diseño para la presentación 
del producto o servicio según segmentos del mercado”. Abra un documento 
utilizando la herramienta ofimática de su preferencia y allí ingrese las actividades 
a desarrollar.

2. Lea el vocabulario ubicado en la sección “Vocabulary”. Desarrolle el crucigrama 
de vocabulario sobre variables de segmentación y una los conceptos con los 
términos referentes a este tema. Tome capturas de pantalla a los resultados 
obtenidos y péguelos en el documento.

3. Lea el texto “Food arounf World” que se encuentra en la sección “Let’s read”. 
Desarrolle los ejercicios de comprensión de lectura. Tome capturas de pantalla de 
las respuestas correctas y péguelas en el documento.

4. Lea la información sobre contables y no contables en la sección “Let’s read” y 
clasifique los sustantivos en contables y no contables. Tome captura de pantalla 
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de los resultados obtenidos y péguelos en el documento.

5. Escuche un audio sobre una información provista por Albert Roberts, en la 
sección “Let’s listen”. Desarrolle los ejercicios de comprensión sobre el audio y 
tome capturas de pantalla de los resultados obtenidos. Guarde las capturas en el 
documento.

6. Lea y escuche la información sobre los modismos en ingles en el contexto de 
los negocios. 

7. Elabore una propuesta sobre como presentar un producto o servicio en el 
mercado de la ciudad que Albert describió. Utilice el vocabulario y los modismos 
estudiados en este Objeto de Aprendizaje. Grabe la propuesta en audio, en el 
formato de su preferencia. El audio no debe durar más de dos minutos. Guarde 
el archivo y envíelo al instructor a través de la plataforma virtual de aprendizaje.

SUSTENTACIÓN Y SEGUIMIENTO

El instructor citará a videoconferencia mediante sesión Blackboard Collaborate con 
el fin de evaluar las evidencias enviadas, cada aprendiz realizará la sustentación 
del proyecto de investigación de mercados. Los encuentros sincrónicos en que 
debe participar  el aprendiz y sobre los cuales el instructor convocará deben estar 
organizados de la siguiente forma:

1. Encuentro sincrónico – para dar a conocer cómo se abordará la elaboración de 
la evidencia en general 

2. Encuentro sincrónico- para evaluar y dar seguimiento a la elaboración de 
evidencias

ENTREGABLES

El aprendiz elaborará un solo documento el contenido de la evidencia solicitada.

FORMA DE ENTREGA

Debe enviar el archivo a través de la plataforma virtual en el área correspondiente 
indicada por el instructor encargado. Al momento de realizar la entrega tenga en 
cuenta lo siguiente:

Pasos para enviar evidencia:
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• Clic en el título de la evidencia.

• Clic en Examinar mi equipo y buscar el archivo previamente guardado.

• Dejar un comentario al instructor (opcional).

• Clic en Enviar.



FORMATO PARA EL DESAROLLO DE EVIDENCIA

EVIDENCIA
“Políticas Ambiente Laboral  - Inglés”

ACTIVIDAD DE PROYECTO 12 
Supervisar el equipo de trabajo

Fase: Ejecución

FAVA - Formación en Ambientes Virtuales de Aprendizaje
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Evidencia “Políticas Ambiente Laboral  - Inglés”

Tipo de 
Evidencia Descripción de la Evidencia Producto Entregable:

De producto
Presentación en el formato de su 
preferencia sobre políticas para mejorar el 
ambiente laboral de una empresa.

Documento que
contenga: “Políticas 
Ambiente Laboral  - 
Inglés”

Evidencia

“Políticas Ambiente Laboral  - Inglés”

DESCRIPCION DE LA EVIDENCIA 

Presentación en el formato de su preferencia sobre políticas para mejorar el 
ambiente laboral de una empresa, redactadas en idioma inglés.

ORIENTACIÓN 

El ambiente laboral es un aspecto de suma importancia para una empresa, dado 
que de la calidad de éste, depende del logro de los mejores resultados y crear 
compromiso en los equipos de trabajo. En esta sección se tratarán temas sobre 
el manejo de recursos humanos, descritos en inglés, junto con el vocabulario 
pertinente a utilizarse en este aspecto.

Para reforzar lo anteriormente mencionado, debe realizar las siguientes actividades:

1. Organice un documento en el formato de su preferencia donde realizara las
actividades de esta sección. 

2. Ingrese al objeto de aprendizaje The Market Thing: “KNOWING MY TEAM”,
ubicado en la actividad de Proyecto 21 Supervisar el equipo de trabajo”. Observe 
el video tutorial contenido en la sección “Let’s listen”, y escriba un párrafo de 
mínimo 10 líneas, expresando las ideas principales contenidas en él. 

3. Descargue y lea los textos contenidos en la sección “Let’s read”. Realice la
actividad de comprensión lectora de la sección y tome capturas de pantalla en cada 
pregunta, incluyendo el resultado final. Agregue las capturas en el documento.

4. Basado en la administración de recursos humanos, escriba una presentación
donde señale las políticas para su propio proyecto, con el objetivo de promover un 
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ambiente laboral adecuado en su compañía. 

5.	 En la sección “Vocabulary”, arrastre cada palabra con el concepto que 
corresponda. Tome capturas de pantalla en cada grupo de palabras y agréguelas al 
documento.

6.	 Guarde el archivo y envíe el documento al instructor.

SUSTENTACIÓN Y SEGUIMIENTO

El instructor citará a videoconferencia mediante sesión Blackboard Collaborate con 
el fin de evaluar las evidencias enviadas, cada aprendiz realizará la sustentación 
de la evidencia en los términos que solicite el instructor. El encuentro sincrónico en 
que debe participar  el aprendiz y sobre los cuales el instructor convocará deben 
estar organizados de la siguiente forma:

1.	 Encuentro sincrónico – para dar a conocer cómo se abordará la elaboración 
de la evidencia en general. 

2.	 Encuentro sincrónico- para realizar seguimiento a la elaboración de evidencias 
y posterior evaluación.

ENTREGABLES

El aprendiz elaborará un solo documento el contenido de la evidencia solicitada.

FORMA DE ENTREGA

Debe enviar el archivo a través de la plataforma virtual en el área correspondiente 
indicada por el instructor encargado. Al momento de realizar la entrega tenga en 
cuenta lo siguiente:

Pasos para enviar evidencia:

• Clic en el título de la evidencia.

• Clic en Examinar mi equipo y buscar el archivo previamente guardado.

• Dejar un comentario al instructor (opcional).

• Clic en Enviar.
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